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AANVRAAGFORMULIER
DUURZAME INZETBAARHEIDSDAG

Via dit aanvraagformulier vraag ik mijn doorbetaalde
Duurzame Inzetbaarheidsdag 2024 aan (cao Metalektro artikel 5.1).

Datum inzet duurzame inzetbaarheidsdag:

Mijn Duurzame Inzetbaarheidsdag 2024 zet ik in voor het volgende doel:
(Kruis aan welk doel van toepassing is)

[J Scholing
[J Persoonlijke ontwikkeling

[J Gezondheid
] FNV Workshop Duurzame Inzetbaarheid

Naam werknemer:

Handtekening werknemer:

Akkoord werkgever;

Indien niet akkoord graag een schriftelijke toelichting van de werkgever:

Cao-afspraken inzet duurzame inzetbaarheidsdag:

* De werknemer heeft elk kalenderjaar recht op 1 inzetbaarheidsdag (8 uren). De werk-
gever betaalt het salaris over deze dag door.

* De werknemer gebruikt deze dag om actief en autonoom te werken aan zijn duurzame
inzetbaarheid. Hierbij gaat het om scholing, ontwikkeling en gezondheid. De werknemer

bepaalt na overleg met de werkgever wanneer hij zijn inzetbaarheidsdag opneemt.
* De duurzame inzetbaarheidsdag kan niet worden ingezet als vakantiedag of als Metaal
roostervrije tijd. De werknemer informeert de werkgever over de besteding van de /

duurzame inzetbaarheidsdag als de werkgever daarnaar vraagt.
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